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Cinque voucher per lavoro accessorio
Di Redazione

C’è tempo �no al 24 luglio per presentare la domanda per le prestazioni d’opera remunerate con i voucher del
progetto “Lavoro accessorio” messi a disposizione dall’amministrazione comunale di Bagolino

Sono cinque i voucher del progetto “Lavoro accessorio” messi a disposizione del Comune di Bagolino per
il progetto rivolto a disoccupati e inoccupati per prestazioni d’opera per l’amministrazione comunale

Il progetto si pone una duplice �nalità, sia economica che sociale. Dal punto di vista economico,
l’intervento fornisce un’integrazione salariale, per i destinatari che usufruiscono di un ammortizzatore
sociale, nonché un sostegno al reddito per coloro che non percepiscono alcuna indennità o sostegno
legato al proprio status occupazionale.
Dal punto di vista sociale, permette al prestatore di svolgere attività per il proprio Comune di residenza,
arricchendo il proprio bagaglio professionale.

I destinatari del presente intervento sono: disoccupati (con e senza indennità); iscritti alle liste di
mobilità (indennizzata e non indennizzata); percettori di integrazione salariale: cassa integrazione
guadagni in deroga, cassa integrazione guadagni ordinaria, cassa integrazione guadagni straordinaria,
gestione speciale edilizia e gestione speciale agricoli, che siano residenti nel Comune di Bagolino.

Il programma prevede l’erogazione di 300 euro lordi, a fronte di 30 ore di attività prestata presso il
Comune di residenza (225 euro netti).
I voucher attribuiti al Comune di Bagolino sono 5. La Provincia di Brescia ha assegnato al Comune di
Bagolino un contributo di 1.090 euro.

Le attività che possono essere svolte sono le seguenti:
1) vigilanza e sorveglianza presso gli edi�ci scolastici allo scopo di tutelare la sicurezza dei ragazzi
all’entrata e all’uscita da scuola e assistenza sugli scuolabus;
2) compiti di piccola manutenzione e pulizia degli u�ci pubblici, del verde pubblico, dei parchi, delle
aree cimiteriali, per consentirne una migliore fruizione da parte della collettività e nell’ambito di
manifestazioni sportive, culturali;
3) compiti di sorveglianza, vigilanza e svolgimento di attività di catalogazione nelle biblioteche, nei
musei, nelle mostre, in cui è contenuto il patrimonio culturale della collettività, ai �ni di consentirne
una maggiore e migliore fruizione;
4) collaborazione alle attività ed alla realizzazione di iniziative promosse dal Comune con l’ausilio di
Associazioni;
5) attività di supporto e collaborazione ai diversi servizi dell’Amministrazione (distribuzione locandine
e materiale vario etc.), in occasione di manifestazioni sportive, culturali, �eristiche;
6) assistenza ad anziani, disabili e altre categorie emarginate in ausilio al personale dei servizi socio-
sanitari;
7) prestazioni in caso di situazione di emergenza.

Il modulo di partecipazione, reperibile presso la segreteria del Comune, l’u�cio anagrafe di Ponte
Ca�aro o sull’home page del sito www.comune.bagolino.bs.it, deve essere presentato entro e non oltre il
24 luglio.
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